PROJEKT


Załącznik Nr 6

UMOWA NR …………………………………………

zawarta w dniu  ……………………………… 2019r.   pomiędzy: 
Gminą Miejską Głogów z siedzibą w Głogowie, 67-200 Głogów, Rynek 10, NIP: 693-00-12-466, Regon: 390647297 

reprezentowaną przez:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….zwaną dalej „Zamawiającym”
a

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

zwanym  dalej „Wykonawcą”

W wyniku dokonania przez Zamawiającego wyboru najkorzystniejszej oferty złożonej przez Wykonawcę w przetargu nieograniczonym, przeprowadzonym zgodnie z postanowieniami Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2018r. poz. 1986 ze zm.) na realizację usługi pod nazwą:

„Prowadzenie Miejskiego Schroniska dla Bezdomnych Zwierząt z siedzibą w Głogowie przy 
ul. Żukowickiej 1a”.
Umowa zawarta w oparciu o pismo akceptujące Nr ……………..…… z dnia ………………….. 
w sprawie wyboru Wykonawcy.

§ 1

DEFINICJE

Użyte w niniejszej umowie wyrażenia mają następujące znaczenie:

1. Prawo zamówień publicznych (Pzp) – należy przez to rozumieć Ustawę z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych z uwzględnieniem wydanych na jej podstawie aktów wykonawczych.

2. SIWZ – Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia. Należy przez to rozumieć komplet dokumentów przygotowanych przez Zamawiającego, niezbędnych do przygotowania 
i złożenia Oferty na wybór Wykonawcy prac zgodnie z wymogami Pzp.

3. Umowa – niniejsza umowa, wraz z wszelkimi do niej załącznikami, o wykonanie wszelkich usług. 

4. Podwykonawca – podmiot lub osoba, któremu Wykonawca za wiedzą i zgodą Zamawiającego  powierzy lub zamierza powierzyć wykonanie części robót budowlanych, usług lub dostaw, zgodnie z postanowieniami Umowy.

5. Schronisko – należy przez to rozumieć Miejskie Schronisko dla Bezdomnych Zwierząt 
z siedzibą w Głogowie przy ul. Żukowickiej 1a.

§ 2

PRZEDMIOT UMOWY

1. Umowa zawarta w oparciu o złożoną ofertę Wykonawcy.

2. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot Umowy obejmujący: Prowadzenie Miejskiego Schroniska dla Bezdomnych Zwierząt z siedzibą  w Głogowie przy 
ul. Żukowickiej 1a.
§ 3.

ZAKRES UMOWY

Szczegółowy zakres Umowy określony został w SIWZ wraz ze zmianami, dokonanymi na etapie prowadzonego postępowania przetargowego, ofercie Wykonawcy oraz załącznikach do umowy, które stanowią integralną część niniejszej Umowy.

§ 4.

INTERPRETACJA

Treść Umowy oraz dokumentów określonych w Umowie, należy traktować jako wzajemnie 
się uzupełniającą i uszczegóławiającą. W razie wystąpienia rozbieżności w tych dokumentach, których nie można usunąć w drodze odniesienia się do zasad wiedzy technicznej, interpretacja zapisów będzie uzgadniana z uwzględnieniem poniższej hierarchii: Umowa, SIWZ.

§ 5

PRAWA I OBOWIĄZKI STRON

1. Do obowiązków Zamawiającego należy w szczególności:

a) zapewnienie nadzoru wykonywanych usług,

b) terminowa zapłata wynagrodzenia za wykonane usługi, zgodnie z zasadami ustalonymi 
w Umowie.

2. Do obowiązków Wykonawcy należy w szczególności: 

1) wykonanie usług stanowiących przedmiot Umowy z zachowaniem należytej staranności, zasad bezpieczeństwa i higieny pracy, ppoż., dobrej jakości, właściwej organizacji, zasad wiedzy, obowiązujących norm oraz przepisów prawa zgodnie z warunkami Umowy,

2) realizowanie usługi w sposób profesjonalny i humanitarny, nie stwarzający zagrożenia dla zdrowia i życia zwierząt,

3) niezwłoczne informowanie pisemnie Zamawiającego o zaistniałych przeszkodach 
i trudnościach mogących wpłynąć na jakość wykonywanych usług, 

4) ponoszenie pełnej odpowiedzialności materialnej za szkody majątkowe i osobowe powstałe na skutek nienależytego wykonania czynności objętych niniejszą Umową,

5) pobieranie w imieniu i na rzecz Gminy Miejskiej Głogów opłaty od właścicieli zwierząt odbieranych ze Schroniska zgodnie z pkt V ppkt 2 Regulaminu Miejskiego Schroniska dla Bezdomnych Zwierząt w Głogowie wprowadzonego Zarządzeniem Nr 201/2016 Prezydenta Miasta Głogowa z dnia 20 września 2016r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Miejskiego Schroniska dla Bezdomnych Zwierząt w Głogowie. W tym celu Wykonawca wystawiał będzie w imieniu Gminy Miejskiej Głogów faktury VAT wskazując jako sprzedawcę: Gminę Miejską Głogów, ul. Rynek 10, 67-200 Głogów NIP 693-00-12-466. Wyżej wymienione opłaty są kwotami brutto i zawierają podatek od towarów i usług VAT w obowiązującej wysokości.

a) wykonawca będzie prowadził ewidencję pobranych opłat przy zastosowaniu kasy własnej zgodnie z  § 5 ust. 1 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 14 marca 2013r 
w sprawie kas rejestrujących,

b) wpływy uzyskane z pobranych opłat stanowią dochód Gminy Miejskiej Głogów,

c) opłaty będą podlegały odrębnej ewidencji finansowo księgowej prowadzonej przez Wykonawcę,

d) Wykonawca zobowiązany jest przekazywać nie później niż do 5 dnia następnego miesiąca do Wydziału Komunalnego Urzędu Miejskiego w Głogowie Gminy Miejskiej Głogów kopie faktur z tytułu naliczonych opłat,

e) wpływy uzyskane z tytułu o którym mowa w ppkt 5) Wykonawca przekazywać będzie na rachunek bankowy Gminy Miejskiej Głogów tj. do Banku Oddział BGŻ 
w Głogowie o numerze konta 60 2030 0045 1110 0000 0192 9810 co miesiąc, 
w terminie do 5 dnia miesiąca następnego po miesiącu, w którym uzyskano opłaty,

f)          powierzający może dokonać kontroli środków uzyskanych z tytułu opłat i żądać udostępnienia wyodrębnionej ewidencji finansowo-księgowej,

g) w przypadku niedotrzymania terminu określonego w lit. e), Zamawiający naliczy odsetki ustawowe za każdy dzień zwłoki za nieterminowe przekazywanie wpływów uzyskanych z tytułu opłat.

§ 6

TERMIN REALIZACJI USŁUGI

1. Termin rozpoczęcia przedmiotu umowy ustala się na dzień: 01.07.2019
2. Termin zakończenia przedmiotu umowy ustala się na dzień: 31.12.2020r.
§ 7.

WARTOŚĆ REALIZACJI USŁUGI I SPOSÓB ROZLICZENIA

1. Strony uzgadniają wynagrodzenie, którego maksymalna wartość nominalna po przeliczeniu terminu wykonania zgodnie ze złożoną ofertą wynosi …………………………. zł brutto w tym podatek VAT w wysokości  ……………………… zł

a) określa się całkowitą ryczałtową wartość usługi ujętej w pkt. I i II Załącznika nr 1a do Formularza ofertowego na kwotę …………………… zł brutto. Wynagrodzenie będzie wypłacane Wykonawcy w ratach miesięcznych w wysokości …………….…… zł brutto,

b) pozostałe wynagrodzenie miesięczne (ujętej w pkt. III-V) Załącznika nr 1a do Formularza ofertowego należne wykonawcy obliczane będzie na podstawie potwierdzonej ilości wykonanej usługi i stawek jednostkowych za tę usługę,

c) usługa „leczenie chorych zwierząt” obliczana będzie na podstawie potwierdzonych kosztów wykonanej usługi.

2. Określenie w umowie maksymalnej wysokości wynagrodzenia, w razie mniejszego zakresu wykonanych usług, nie stanowi podstawy do roszczenia Wykonawcy o jego wypłatę.
3. Wykonawca zobligowany jest do wystawienia i dostarczenia w terminie do 10 dnia każdego miesiąca prawidłowo wystawionej faktury wraz z dokumentami rozliczeniowymi sporządzonymi według wzoru stanowiącego Załącznik Nr 3 do Umowy.

4. Termin zapłaty Faktury ustala się na 14 dni od daty dostarczenia zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury z dokumentami rozliczeniowymi.

5. Ceny wykonania usług nie będą podlegały zmianie w roku 2019 oraz 2020.
6. Zamawiający nie przewiduje udzielania zaliczek.

7. Wykonawca nie może, bez pisemnej zgody Zamawiającego, przenieść zobowiązań na osobę trzecią. Wykonawca nie może, bez pisemnej zgody Zamawiającego, scedować na osobę trzecią  swoich wierzytelności.

§ 8.

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

1. Wykonawca ustanawia osobę odpowiedzialną za prowadzenie przedmiotu umowy:

…………………………………………………………………………………, tel. kontaktowy ………………………………….

2. Zamawiający ustanawia osobę odpowiedzialną za prowadzenie przedmiotu umowy:

…………………………………………………………………………………, tel. kontaktowy …………………………………

§ 9.

PODWYKONAWCY

1. Wykonawca może powierzyć wykonanie części usług objętych nin. Umową Podwykonawcom pod warunkiem, że posiadają oni kwalifikacje do ich wykonania.

2. Przed zawarciem Umowy Wykonawca zobowiązany jest przekazać Zamawiającemu informację 
o zamiarze powierzenia części usług objętych niniejszą Umową Podwykonawcy wraz z dokumentami potwierdzającymi posiadanie kwalifikacji do ich wykonania oraz projekt umowy z Podwykonawcą wraz ze szczegółową wyceną.

3. Projekt umowy, o którym mowa w ust. 2. musi określać:

a) termin zakończenia zmówienia -  nie dłuższy niż w umowie Zamawiającego 
z Wykonawcą,

b) ceny zawarte  w wycenie Podwykonawcy - nie przekraczające cen wynikających 
z wyceny ofertowej Wykonawcy,

c) termin zapłaty podwykonawcy - nie dłuższy niż 21 dni (termin wynikający z umowy Zamawiającego z Wykonawcą) od daty doręczenia Wykonawcy prawidłowo wystawionej faktury lub rachunku, potwierdzających wykonanie zleconych Podwykonawcy usług,

d) zasady odbioru wykonanych usług,

e) warunki i okoliczności przewidywanych zmian do treści umowy,

f) wysokości kar umownych – nie przekraczających wysokości  kar umownych zastosowanych w Umowie Zamawiającego z Wykonawcą.

4. Wykonawca zobowiązany jest przekazać Zamawiającemu potwierdzoną za zgodność 
z oryginałem kserokopię umowy o podwykonawstwo w terminie 7 dni od jej zawarcia. 

5. Wykonanie usług w podwykonawstwie nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za wykonanie obowiązków wynikających z Umowy i obowiązujących przepisów prawa. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania Podwykonawców jak za własne.

§ 10.

ZATRUDNIENIA  PRACOWNIKÓW  WYKONAWCY  I  PODWYKONAWCÓW

1. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca lub Podwykonawca przy realizacji przedmiotu Umowy zatrudniał na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy cztery osoby, które zostały wskazane w Wykazie Pracowników przeznaczonych do realizacji przedmiotu Umowy. Podstawą sporządzenia Wykazu Pracowników są wytyczne zawarte w SIWZ, która stanowi integralną część niniejszej Umowy.

2. Wykonawca dostarczył Zamawiającemu Wykaz Pracowników przeznaczonych do realizacji przedmiotu Umowy zatrudnionych na umowę o pracę ze wskazaniem czynności jakie będą pracownicy wykonywać, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu.

3. Wykonawca zobowiązuje się, że pracownicy wykonujący przedmiot Umowy wskazani 
w Wykazie Pracowników będą w okresie realizacji Umowy zatrudnieni na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy 
(Dz. U. z 2018 r. poz. 917 ze zm.), oraz otrzymywać wynagrodzenie za pracę równe lub przekraczające równowartość wysokości wynagrodzenia minimalnego,  o którym mowa 
w ustawie z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę 
(Dz. U. z 2018 r. poz. 2177 ze zm.).

4. W celu kontroli wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, Zamawiający jest  uprawniony w szczególności do:

1)  żądania oświadczeń i dokumentów  w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. wymogów w tym potwierdzonych za zgodność z oryginałem kopii umów o pracę. Kopie umów powinny być zanonimizowane w sposób zapewniający  ochronę danych  osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych ( Dz.U. z 2018r., poz. 1000 ze. zm.). Imię i nazwisko pracownika nie podlegają anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar umowy o pracę winny być do zidentyfikowania;

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia ww. wymogów;

3) przeprowadzenia kontroli, w tym przez Państwową Inspekcję Pracy. 

5. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany osób, przy pomocy których Wykonawca   wykonywał będzie przedmiot Umowy, na inne posiadające co najmniej takie samo wykształcenie, doświadczenie i kwalifikacje, co osoby wskazane w pierwotnym Wykazie Pracowników, z zachowaniem wymogów dotyczących zatrudniania na podstawie umowy o pracę. O planowanej zmianie osób, przy pomocy których Wykonawca wykonuje przedmiot Umowy, Wykonawca jest zobowiązany niezwłocznie powiadomić Zamawiającego na piśmie przed dopuszczeniem tych osób do wykonywania prac.

        6. Za niedopełnienie wymogu zatrudnienia pracowników wykonujących przedmiot Umowy na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia pracowników wykonujących przedmiot Umowy na  podstawie  umowy o   pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy) oraz liczby miesięcy w okresie realizacji Umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego wymogu – za każdą osobę poniżej liczby wskazanych pracowników w Wykazie Pracowników, wykonujących przedmiot Umowy na podstawie umowy  o pracę.

§ 11

UBEZPIECZENIA

1. W przypadku zaistnienia zdarzeń wynikających z nieprawidłowości wykonania przedmiotu Umowy odpowiedzialność za wszelkie roszczenia odszkodowawcze ponosi Wykonawca.

2. Wykonawca zobowiązany jest do ubezpieczenia się od odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej działalności na kwotę nie mniejszą niż 100.000,00zł na okres od dnia zawarcia Umowy do zakończenia świadczenia usługi. 

3. Jako dowód wykonania obowiązku, o którym mowa w niniejszym paragrafie Wykonawca przedkłada do wglądu wykupioną polisę wraz z dowodem opłacenia składek oraz jej kopię poświadczoną za zgodność z oryginałem.

§ 12

ZABEZPIECZENIE NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY

1. Wykonawca wniósł Zabezpieczenie Należytego Wykonania Umowy w wysokości 10%  wynagrodzenia brutto Wykonawcy tj. ………………………. zł (słownie złotych: …………….....................) na zasadach według SIWZ, w formie …………………………………………
2. Zabezpieczenie służy pokryciu roszczeń Zamawiającego z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania Przedmiotu Umowy.

3. Zamawiający zwróci zabezpieczenie nie później niż w ciągu 30 dni od wykonania umowy, jeżeli nie zostało wcześniej wykorzystane.
§ 13.

ZMIANY UMOWY

1. Zamiana postanowień niniejszej Umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie pod rygorem nieważności.

2. Niedopuszczalna jest zmiana postanowień niniejszej Umowy oraz wprowadzenie do Umowy postanowień niekorzystnych dla Zamawiającego.

3. Zmiany w umowie będą mogły nastąpić w następujących przypadkach:

a) zaistnienie okoliczności leżących po stronie Zamawiającego, w szczególności spowodowanych sytuacją finansową, zdolnościami płatniczymi, warunkami organizacyjnymi lub okolicznościami, które nie były do przewidzenia w chwili zwarcia Umowy  - zmianie może ulec termin realizacji Umowy.

b) gdy zaistnieje inna nie możliwa do przewidzenia w momencie zawarcia Umowy okoliczność prawna, ekonomiczna lub techniczna skutkująca brakiem możliwości należytego wykonania Umowy, zgodnie ze specyfikacją istotnych warunków zamówienia – zamawiający dopuszcza możliwość zmiany umowy, w szczególności terminu realizacji zamówienia,

c) wystąpienia przedłużającej się procedury badania i oceny ofert oraz procedury odwoławczej – zmianie może ulec termin realizacji zamówienia,

d) ograniczenia zakresu, czego nie można było przewidzieć mimo dochowania należytej staranności – Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany Umowy, w tym terminu realizacji zamówienia,

e) zmiana Podwykonawcy – na pisemny wniosek Wykonawcy, dopuszcza się zmianę Podwykonawcy lub rezygnację z udziału Podwykonawcy przy realizacji przedmiotu zamówienia. Zmiana może nastąpić wyłącznie po przedstawieniu przez Wykonawcę oświadczenia Podwykonawcy o jego rezygnacji z udziału w realizacji przedmiotu zamówienia oraz braku roszczeń wobec Wykonawcy z tytułu realizacji usługi. Jeżeli zmiana dotyczy podmiotu trzeciego, na zasobach którego Wykonawca opierał się wskazując spełnienie warunków udziału w postępowaniu -  Zamawiający dopuści zmianę pod warunkiem, że nowy Podwykonawca wykaże spełnienie warunków w zakresie nie mniejszym niż wskazane na etapie postępowania.

4. Pozostałe zmiany:

a) jeśli zmiana podatku VAT będzie powodować zwiększenie kosztów wykonania po stronie Wykonawcy, Zamawiający dopuszcza możliwość zwiększenia wynagrodzenia 
o kwotę równą różnicy w kwocie podatku VAT,

b) jeśli zmiana stawki podatku VAT będzie powodować zmniejszenie kosztów wykonania umowy po stronie Wykonawcy, Zamawiający przewiduje możliwość zmniejszenia wynagrodzenia o kwotę stanowiącą różnicę kwoty podatku VAT,

c) rezygnacja przez Zamawiającego z realizacji części przedmiotu umowy – w takim przypadku wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy zostanie pomniejszone.

5. Zmiana umowy może nastąpić z inicjatywy Zamawiającego lub Wykonawcy poprzez przedstawienie drugiej stronie propozycji zmian w formie pisemnej, które powinny zawierać:

a) opis zmiany,

b) uzasadnienie zmiany,

c) koszt zmiany oraz jego wpływ na wysokość wynagrodzenia,

d) czas wykonania zmiany oraz wpływ zmiany na termin zakończenia umowy.

6. Warunkiem wprowadzenia zmian do zawartej umowy będzie potwierdzenie powstałych okoliczności w formie opisowej i właściwie umotywowanej (protokół wraz z uzasadnieniem).

§ 14.

ROZWIĄZANIE LUB ODSTĄPIENIE OD UMOWY

1. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania Umowy w następujących sytuacjach:

a) wniesienia wniosku o ogłoszenie upadłości Wykonawcy,

b) podjęcia uchwały, decyzji w przedmiocie likwidacji Wykonawcy,

c) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy lub jego części, który jest niezbędny do realizacji przedmiotu Umowy,

d) gdy Wykonawca opóźnia się z rozpoczęciem wykonywania usług lub poszczególnych etapów prac tak dalece, że nie jest prawdopodobne, żeby zdołał je wykonać w wymaganych terminach oraz nie podejmuje wykonania tych prac pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie,

e) gdy Wykonawca wykonuje zamówienie w sposób wadliwy lub sprzeczny z Umową, 
w tym nie respektuje uzasadnionych nakazów Zamawiającego  i pomimo wyznaczenia mu dodatkowego  terminu do naprawy sposobu realizacji przedmiotu Umowy, 
w dalszym ciągu przedmiot Umowy jest wykonywany niezgodnie z warunkami Umowy.

2. Wykonawca jest zobowiązany w terminie 7 dni od daty złożenia wniosku o upadłość lub podjęcia uchwały / decyzji o likwidacji powiadomić na piśmie o tym fakcie Zamawiającego.

3. Oświadczenie o rozwiązaniu Umowy powinno nastąpić w formie pisemnej po rygorem nieważności  takiego oświadczenia i powinno zawierać  uzasadnienie.

4. Odstąpienie od umowy wzajemnej musi być poprzedzone:

a) wyznaczeniem terminu do wykonania zobowiązania, nie krótszym niż 7 dni od otrzymania wezwania wraz z zagrożeniem odstąpienia od umowy,

b) złożeniem oświadczenia o odstąpieniu od umowy (po bezskutecznym upływie terminu do spełnienia świadczenia).

5. Prawo rozwiązania Umowy przysługuje Zamawiającemu w terminie 30 dni licząc od dnia przekazania oświadczenia, o którym mowa w ust. 4 lit. b).

6. W przypadku rozwiązania lub odstąpienia od Umowy, Strony mają następujące obowiązki szczegółowe tj. w terminie 7 dni od daty rozwiązania lub odstąpienia od Umowy Wykonawca przy udziale Zamawiającego nieodpłatnie sporządzi szczegółowy protokół inwentaryzacji usług w toku wg stanu na dzień złożenia oświadczenia o rozwiązaniu lub odstąpienia od Umowy.

7. Zamawiający w razie rozwiązania lub odstąpienia od Umowy przez Wykonawcę z winy leżącej po stronie Zamawiającego, obowiązany jest do zapłaty wynagrodzenia za usługi, które zostały wykonane do dnia rozwiązania lub odstąpienia.

§ 15.

KARY UMOWNE
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

a) w wysokości 10% wynagrodzenia brutto określonego w §7 ust. 1 za odstąpienie przez Zamawiającego lub Wykonawcę od realizacji przedmiotu Umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy,

b) za opóźnienie w rozpoczęciu przez Wykonawcę realizacji Umowy w wysokości 0,1% wartości wynagrodzenia brutto określonego w §7 ust. 1  za każdy dzień opóźnienia 
w wykonaniu czynności określonych w SIWZ,

c) za nienależyte i złej jakości wykonywanie przez Wykonawcę danej usługi wymienionej 
w Załączniku nr 1a do SIWZ- w wysokości 10% wynagrodzenia jednostkowego brutto za tą usługę,

d) za przetrzymywanie zwierząt w pomieszczeniach budynku administracyjno-socjalnego 
w wysokości 10% wartości wynagrodzenia miesięcznego brutto określonego w §7 ust. 1  lit. a) Umowy,

e) za nieprzestrzeganie porządku i czystości na terenie schroniska w wysokości 10% wartości wynagrodzenia miesięcznego brutto określonego w  §7 ust. 1  lit. a) Umowy,

f) za utrudnianie lub uniemożliwianie upoważnionemu przedstawicielowi Zamawiającego wejścia na teren Schroniska ( w tym w celu dokonania kontroli), wglądu do dokumentów oraz podejmowania innych niezbędnych czynności na terenie Schroniska w wysokości 10% wynagrodzenia miesięcznego brutto określonego w §7 ust. 1  lit. a) Umowy,

g) za wniesioną na piśmie do Zamawiającego zasadną skargę na jakość świadczonych usług objętych Umową, bądź na naganną obsługę klientów Schroniska – w wysokości 1% miesięcznego wynagrodzenia brutto określonego w  §7 ust. 1  lit. a) Umowy za każdą skargę przypadająca na dany cykl rozliczeniowy,

h) w przypadku przekroczenia czasu reakcji na zgłoszenie o konieczności odłowienia zwierząt bezdomnych lub podjęcia interwencji w stosunku do zwierząt wolnożyjących (dzikich) - 
w wysokości 5 zł brutto za każdy rozpoczęty kwadrans opóźnienia w wykonaniu zobowiązania przez Wykonawcę,

i) w przypadku rażących zaniedbań lub drugiego pisemnego upomnienia, Zamawiający  będzie miał prawo rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym, a Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wartości wynagrodzenia brutto określonej  w § 7 ust. 1.
2. Za odstąpienie od umowy lub jej wypowiedzenie z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, Wykonawcy przysługuje naliczenie kary umownej w wysokości 10% wynagrodzenia umownego brutto określonego w §7 ust. 1 niniejszej Umowy.

3. Strony wyraźnie potwierdzają, że wykonanie uprawnienia do odstąpienia od Umowy znosi jedynie prawa i obowiązki Stron należące do jej istoty, nie znosi natomiast powstałego wcześniej stanu odpowiedzialności Zamawiającego z tytułu zastrzeżenia kary umownej i powstałych wcześniej przesłanek uzasadniających jej naliczenie i zapłatę.

4. Postanowienie, o których mowa w ust. 2 nie ma zastosowania w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, w związku z czym Zamawiający odstąpił od zawartej Umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach w trybie art. 145 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych. W przypadku, o którym mowa w niniejszym punkcie Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części Umowy.

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego, przenoszącego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia kar umownych z faktury przedłożonej przez Wykonawcę.

7.  Kary umowne są naliczane niezależnie od siebie i podlegają kumulowaniu.

§ 16
KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119                                z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że: 

· administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Głogowa z siedzibą w Urzędzie Miejskim w Głogowie Rynek 10, 67-200 Głogów, adres e-mail: prezydent@glogow.um.gov.pl, tel. +48 76 7265 401 
· W Urzędzie Miejskim w Głogowie został wyznaczony inspektor ochrony danych osobowych   tel. +48 76 72 65 471 , e-mail: iod@glogow.um.gov.pl
· Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO                   w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego                                               Nr RZP.271……….2019 pn.: ………………………………………………………………………………………………. prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego;

· odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2018r. poz. 1986), dalej „ustawa Pzp”;  osoby upoważnione przez Zamawiającego Gminę Miejską Głogów , którzy muszą mieć dostęp do danych,  podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych                             (np. Instytucja Zarządzająca, Instytucja Wdrażająca) oraz podmioty, które przetwarzają Pani/ Pana dane osobowe w imieniu Zamawiającego na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzające) jak                               i dostawcy usług wspierających działania Zamawiającego oraz organy administracji publicznej (jeżeli wynika to z przepisu prawa, decyzji administracyjnej lub orzeczenia sądowego),

· Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy oraz zgodnie z ustawą z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach;

· obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp;  
· posiada Pani/Pan:

· na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących;

· na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

· na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa                   w art. 18 ust. 2 RODO ;  

· prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO;
· prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;
· nie przysługuje Pani/Panu:
· w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;
· na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO. 
§ 17

ROZSTRZYGANIE SPORÓW
1. Strony zgodnie postanawiają, że wszelkie ewentualne spory, które powstaną na tle realizacji Umowy będą w pierwszej kolejności rozwiązywane w drodze polubownej.

2. W przypadku braku rozwiązań polubownych w terminie 30 dni od dnia zgłoszenia problemu, Strona niezadowolona, upoważniona będzie wystąpić na drogę sądową.

3. W sytuacji, o której mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, do rozstrzygnięcia sporu będzie właściwy sąd powszechny z okręgu, w którym leży siedziba Zamawiającego.

§ 18
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Wykonawca oświadcza, że jest w pełni uprawniony do zawarcia Umowy na warunkach 
w niej określonych, a osoby występujące w jego imieniu przy zawarciu Umowy są należycie umocowane do jego reprezentacji.

2. Wszelka korespondencja związana z realizacją umowy (w tym niezbędne powiadomienia, informacje, wnioski, itp.) sporządzona będzie w formie pisemnej w języku polskim na adres:
dla Zamawiającego:

	Adres
	Gmina Miejska Głogów, Rynek 10, 67 – 200 Głogów

	Telefon
	76 72 65 450

	e-mail
	urząd@glogow.um.gov.pl


dla Wykonawcy:

	Adres
	

	Telefon
	

	Fax
	

	e-mail
	


3. Wszelkie zmiany Umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.

4. W sprawach nieuregulowanych Umową zastosowanie mają odpowiednie powszechnie obowiązujące przepisy prawne – w szczególności Kodeksu cywilnego oraz Prawa zamówień publicznych.
5. Integralną częścią Umowy są następujące załączniki:
a) Zał. Nr 1 – SIWZ, 

b) Zał. Nr 2 - Oferta Wykonawcy wraz z formularzem ofertowym,

c) Zał. Nr 3 – Wzory dokumentów rozliczeniowych,
d) Zał. Nr 4 – Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych.
6. Umowa została sporządzona w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, z których każdy uważany jest za oryginalny – z tego 1 egzemplarz dla Zamawiającego i 1 egzemplarz dla Wykonawcy.


………………………………………………………….                       …………….……………………………………………..
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